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AVUKAT BULUNDURMA ZORUNLULUGU

Kanun koyucu tarafindan 2011 ve 2012 yillarinda gergeklestirilen
yasama faaliyetleriyle, mevcut yasalarda degisiklikler yapilarak
Tirk is ve ticaret hayatinin dinamikleri degisime ve gelisime
ugratilmis, buna mukabil birgok sirket de Resmi Gazete'de ardi
ardina vyayinlanan yasalarin yirirlige girmesi Oncesi ve
sonrasinda, meydana gelen yasal dedisimlere ayak uydurmaya

calismistir.

Gergek ve tizel kisilerin gerek glindelik yasantilarini gerek ise ticaret hayatlarini kapsamli olarak
etkileyen yasal degisimlerden en ©nemlilerinden biri, hi¢ siiphesiz, 1956 yilindan beri ticari
hayatin yapi tasi olan 6762 sayil Ticaret Kanunu’nun 1 Temmuz 2012'de yirirliige giren 6102
saylll yeni Tiurk Ticaret Kanunu (“Tirk Ticaret Kanunu”) vasitasi ile ydrirlikten
kaldinimasidir. Tirk Ticaret Kanunu’nun Resmi Gazete’de yayinlanmasi ile birgok sirket, bu
kanuna uyumlu hale gelmek icin ana s6zlesmelerini tadil etmis ve bu kanun tarafindan
ongoriilen zorunluluklara uyum saglamaya calismistir.

Turk Ticaret Kanunu’nun Resmi Gazete'de yayinlanmasindan beri sliregelmekte olan genel bir
yanilgi, sirketlerin bu kanunun getirdigi yeniliklere ve zorunluluklara uymalarinin, ticari olarak
devamliliklarini saglayabilmek ve hukuka uygun faaliyet gosterebilmek icin yeterli oldugudur.
Oysa Turk Ticaret Kanunu'nun 1. maddesinde de 6ngorildigi lizere "Bu Kanundaki hiikdmlerle,
bir ticari isletmeyi ilgilendiren islem ve fiillere iliskin diger kanunlarda yazil 6zel hikdmler, ticari
hiikdmlerdir.” Bir baska deyisle, ticari isletmeler icin diger kanunlarda 6ngoriilen zorunluluklar
da, Turk Ticaret Kanunu'nun 6zel olarak atifta bulunmasini gerektirmeyerek, mevcudiyetlerini
korumaktadir. Ayrica, Tlrk Ticaret Kanunu’nun yirirliik kanununda da belirtildigi (izere, mevcut
diger mevzuattaki eski Ticaret Kanunu maddelerine yapilmis bulunan tiim yollamalar, artik
(veni) Turk Ticaret Kanunu’ndaki o maddeleri karsilayan hikimlere yapilmis sayilacaktir.

Bu cgercevede, tipki ydrirlikten kaldinlmis olan 6762 sayili eski Ticaret Kanunu zamaninda
oldugu gibi mevcudiyetini koruyan zorunluluklardan biri de, esas sermayesi Tirk Ticaret
Kanunu’nda 6ngoriilen asgari sermayenin bes kati veya daha fazla tutarda olan anonim sirketler
ile tiye sayisi 100 veya daha fazla olan yapi kooperatifleri agisindan, Avukatlik Kanunu’nun 35.
maddesi ile ©6ngoriilen sozlesmeli avukat bulundurma zorunlulugudur. Bilindigi UGzere bu
zorunlulugun yerine getirilmemesi, Avukatik Kanunu cercevesinde idari bir para cezasi
yaptirimina baglanmistir. Bir baska deyisle;

(i) esas sermayesi en az 500.000 TL olan kayith sermaye sistemini kabul etmis halka acik
olmayan anonim sirketler;

(i) esas sermayesi en az 250.000 TL olan anonim gsirketler;

(ii) Uye sayisi 100 veya daha fazla olan yapi kooperatiflerinin,

en azindan bir avukat ile sureklilik arz eden bir akdi iliski icerisinde olmasi ve her tirli hukuki
islemlerini bir avukat araciligiyla gergeklestirmesi zorunludur.



Bu noktada o©ncelikle belirtmekte fayda gordigiimiiz bir husus, Avukatik Kanunu’nun 35.
maddesinde belirtilen “sdzlesmeli bir avukat” bulundurma zorunlulugunun, sirketlerde Is Kanunu
hikimleri cercevesinde istihdam edilen avukat ile karsilanamayacadidir. Zorunlulugun
Ongorildigi Avukathk Kanunu'nun amagsal yorumu cercevesinde “sozlesmeli bir avukat”
ifadesinden anlasilmasi gereken hukuki bag is akdi ile degil, hem vekalet hem de hizmet
sdzlesmelerinin 6zelliklerini taglyan avukat ile mivekkil arasindaki hukuki hizmet sdzlesmeleri ile
saglanmaktadir.

Diger yandan, yine bahsi gecen maddede yalnizca avukatlarin yapabilecedi isler belirtiimektedir.
Buna gore, hukuki konularda goériis vermek, mahkeme, hakem veya yargi yetkisini haiz bulunan
diger organlar huzurundaki dava islerini yiritmek, adli islemleri takip etmek ve bahsi gecen
islere ait her tirli evraki diizenlemek, sadece baroda kayith avukatlar tarafindan yapilabilecek
islemlerdir. Oysa uygulamada siklikla gorildigu (izere, bazi sirketler avukathk egitimini
yurtdisinda tamamlamis ancak Tirkiye’de denkligini alamamis ve bu ya da daha bagka
sebeplerde avukatlik ruhsatini alamamis kisileri avukat veya hukuk danismani olarak istihdam
etmektedir. Bunun, sermayesi Avukatlik Kanunu'nun 35. maddesinde 6ngoriilen dederi asan
anonim sirketler agisindan, sdzlesmeli bir avukat bulundurma zorunlulugunu karsilamamanin da
otesinde, esash bir hukuka aykirilik teskil ettigi ortadadir.

Avukatlik Kanunu ile nitelikleri belirlenerek mikellef kilinan anonim sirket ve vyapi
kooperatiflerinin s6zlesmeli bir avukat bulundurmamalarinin yaptirmi, sézlesmeli avukat tayin
edilmemis her ay icin, sanayi sektdriinde calisan on alti yasindan blytk isciler icin sug tarihinde
yurlrlikte bulunan asgari Ucretin iki aylik briit tutari kadar idari para cezasinin ddenmesidir.
Muikelleflerin bu zorunluluga uyup uymadiklarinin kontroli ve tespiti, tiizel kisilerin merkezlerinin
bulundugu yerin barosu tarafindan yapilmakta ve baro tarafindan cumhuriyet savcisina yapilan
sug duyurusu sonucunda, yukarida belirtilen idari para cezasi uygulanmaktadir.
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1 Avukatlik Kanunu'nun 35. maddesinde belirtilen asgari cret, Is Kanunu'nun 39. maddesi uyarinca Asgari Ucret
Tespit Komisyonu tarafindan belirlenir. 1 Ocak 2013 ve 1 Temmuz 2013 tarihleri arasinda on alti yasindan biytik
isciler icin uygulanacak olan aylk brit asgari tcret tutari 978,60 TL olarak belirlemistir. Dolayisiyla ilgili hilkme aykiri
davranan tiizel kisilerin avukat bulundurmadiklan her ay igin 6deyecekleri idari para cezasi toplam 1.957,20 TL'dir.
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