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GlUnumdizde, sirketler finansal durumlarini ve operasyonel faaliyetlerini yeniden tasarlayarak
degisen piyasa kosullarina uyum saglamaya ve karliliklarini artirmaya caligiyorlar. Bunu sirket
yeniden yapilandirmasi cercevesinde cesitli sekillerde gerceklestirebiliyorlar. Onceki yazilarimizda,
yeniden yapilandirma tlrlerinden sirket birlesmelerinin bazi 6zel gdérintmlerini ele almistik, bu
yazimizda ise sermaye sirketlerinde bolinmeyi inceleyecegiz.

Sirket bollinmesi, bir sirketin isletme malvarliginin tamaminin veya bir bolimiinin bagka bir sirkete
veya sirketlere devredilmesi ve bunun karsiliginda boliinen sirketin ortaklarinin devralan sirketlerde
pay iktisap etmesi olarak agiklanabilir. Boliinme sdzlesmesinde, bu devir karsiliginda ortaklar yerine
dogrudan bollinen sirketin pay iktisap etmesi de diizenlenebiliyor. Tiirk hukukunda béliinme ancak
kooperatifler ve sermaye sirketleri agisindan mimkin, biz bu yazimizda daha yaygin kullanilan,
sermaye sirketlerinde bollinme lizerinde duracadz.

Bolinme tam ve kismi olmak Uzere iki sekilde gergeklesebiliyor. Tam bdliinme ile bdliinen sirket
tasfiyesiz olarak son buluyor ve tim malvarligi boliimlere ayrilarak en az iki devralan sirkete
geciyor. Kismi boliinmede ise bollinen sirket malvarliginin bir kismini bir veya birden fazla sirkete
devrederken, kalan kismi ile ticari faaliyetlerine devam ediyor. Dider bir ifadeyle, kismi bélinmede
bollinen sirket hukuki varligini devam ettiriyor.

Sirketler bolinmeye bircok farkli nedenle bagvurabiliyorlar. Genel olarak birlesmeden farkli ve
hatta ona zit nedenlerle bélinme islemini gerceklestiriyorlar. Ornegin, sirketler ézellikle yénetimi
zorlastiracak derecede biiytidiigiinde ve ana faaliyet konularindan uzaklastiginda cekirdek isletme
konularina dénmek icin bdlliinmeyi tercih edebiliyorlar. Ayrica, holding sistemine geciste veya
sirketler toplulugunda sirketlerin, topluluk politikasi ve uzmanlk alanlarina gore yeniden
dizenlenmesinde bdlinme ydntemine bagvurabiliyorlar. Sirketler ticari olarak riskli faaliyetleri,
nispeten daha risksiz ve istikrarli faaliyetlerden ayirmak, degisen mevzuata uyum saglamak ve
hatta kamusal bir makamin (6rnedin Rekabet Kurumu) iznini almak igin de bdélinmeye
yonelebiliyorlar.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun sirket bollinmesi icin ngordiigi bir baska ayrim ise simetrik ve asimetrik
bolinme. Sirketler, tam ve kismi bdlinme islemlerini gergeklestirirken, simetrik veya asimetrik
olarak da boélinmeyi secebiliyorlar. Simetrik béliinmede taraflar, devralan sirkette paylari oraninda
ortaklik haklarina sahip oluyorlar. Asimetrik béliinmede ise bollinen sirketin ortaklarina, devralan
veya yeni kurulan sirkette, boliinen sirketteki pay oranlari degistirilerek pay veriliyor. Boylelikle,
asimetrik bolinmede sirketlere ortaklik yapilarini esnek bir bigimde farkli sirket catilarn altinda
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yeniden yapilandirma olanagi sunuluyor. Sirketlerde ortaklar arasinda gikabilecek sorunlar veya
baska ticari tercihler sebebiyle ortaklik iliskisinin aynen devam ettirilmek istenmedigi hallerde,
asimetrik bélinme énemli bir ¢gdziim modeli olusturuyor.

Hem simetrik hem asimetrik béliinmede pay sahipligi dedisen oranlarda belirleniyor olsa da ortaklik
haklarinin korunmasi esas. Ozellikle asimetrik béliinmede, béliinen sirketin ortaklarindan devralan
sirketlerden birinde paylari daha dislik oranda belirlenenler, buna karsilik devralan diger bir
sirkette daha fazla pay alarak ortaklik haklarini ekonomik deder olarak korumus oluyor. Asimetrik
bolinme pay dagiiminda dogurabilecedi kapsamli sonuglari nedeniyle daha vyiiksek karar
yetersayilarina tabi. Bolinmeye katilan sirketlerde sermayenin ylizde doksanina karsilik gelen
paylari temsil eden ortaklarin olumlu oyuyla bélinmenin genel kurulda onaylanmasi gerekiyor.

Tim bu olanaklarin yaninda sirket béliinmesi vergisel kolayliklar da sagliyor. Kurumlar Vergisi
Kanunu’'nda belirlenen sartlar gerceklestiginde, sirketlerin yalnizca boliinme islemine kadarki
kazanglar vergiye tabi oluyor, tam ve kismi boliinmeden dogan kazanglar ise vergilendirilmiyor.
Ancak burada dikkat edilmesi gereken husus, ticaret hukukuna uygun fakat vergi kanunlariyla
uyusmayan bdllinme islemlerinde sirketlerin vergisel avantajlardan yararlanamiyor olmasi.

Ote yandan, sirket béliinmeleri birtakim zorluklari da barindiriyor. Birlesmenin aksine béliinmede
alacaklilarin  korunmasi icin ilan ve teminat prosedurinin, bdlinme karari ©ncesinde
gerceklestiriimesi gerekiyor. Ilan, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ve ayrintilari mevzuatta
belirtilen surette yapiliyor. Bu ilanla bdlinmeye katilan sirketlerin alacakhlari, alacaklarini
bildirmeye ve teminat verilmesi igin istemde bulunmaya davet ediliyor. Bu ilanlarin yayimi
tarihinden itibaren g ay icinde, sirketler istemde bulunan alacaklilarin alacaklarini teminat altina
almak zorunda. Bu teminat prosediri ile bolinme iglemi uzun bir zamana yayilabiliyor ve
alacaklilar tarafindan teminat istendigi durumda sirket bliyiik bir ekonomik yiik altinda kalabiliyor.

Sonug olarak, bélinme, sermaye sirketlerine faaliyet kollarinin, ortaklik iliskilerinin ve pay
dagihminin, sirkette kontrol ve hakimiyetin yeniden yapilandirimasinda genis bir hareket alani
taniyor. Sirketlerin degisen kosullara uyum saglamalarina ve faaliyetlerini daha rekabetgi sekilde
surdirebilmelerine yardimcr oluyor. Bununla birlikte, béliinme projesine baslamadan 6nce, bu
islem ile amaclanan ekonomik faydayi elde etmek igin isin vergi hukuku ve alacakllara etki
boyutunun dikkatlice degerlendirilmesi gerekiyor.
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