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Taslak Torba Kanun: Tiirk Ticaret Kanunu ve Is Kanunu'ndaki
Degisiklikler

Covid-19 salginiyla miicadele kapsaminda, gesitli alanlarda énlemler alinmasi amaciyla hazirlanan
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Taslagi'nin ("Taslak Torba Kanun"),
onumuizdeki glinlerde Tirkiye Blyik Millet Meclisi Baskanlidi'na sunulmasi bekleniyor. Taslak
Torba Kanun ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Is Kanunu da dahil olmak (izere birgok farkli kanunda
degisiklikler yapiimasi 6ngoriiliiyor. Bu kapsamda Tirk Ticaret Kanunu ve Is Kanunu'nda
yapilmasi 6ngoriilen degisiklikler asagidaki sekilde dzetlenebilir.

Imza Beyannameleri

Salgin sebebiyle, ticaret sicili midurlikleri nezdinde fiziksel olarak yuritilmesi gereken islemler
bakimindan aksakliklar ortaya gikmakta. Bu dogrultuda, Taslak Torba Kanun ile imza yetkililerinin
ticaret sicili midarligine verecekleri imza beyannameleri bakimindan, beyannamenin ticaret
sicili midurligu tarafindan yetkilendirilmis personelin huzurunda yazih beyanda bulunmak
suretiyle verilmesi sartinin kaldinlmasinin teklif edilmesi bekleniyor. Ek olarak, Taslak Torba
Kanun uyarinca, kamu kurum ve kuruluslarinca veri tabanina kaydedilmek lzere imzasi alinan
kimselerin imzalarinin ticaret sicili mudurligince gorintiilenebilmesine ve ticaret sicili
dosyasinda saklanabilmesine imkan sadlandigi hallerde, imza beyani alinmasina gerek
olmayacak.

Genel Kurul Toplantilari

Salginin yayllmasini engellemek amaciyla alinan tedbirler kapsaminda, 6zellikle belirli Glkeler
arasl uguslarin kaldinlmis olmasinin bir sonucu olarak, basta pay sahipleri yurtdisinda ikamet
eden sirketler olmak Uzere birgok sirket genel kurul toplantilarini gergeklestirememekte. Bu
dogrultuda, denetginin secilecedi genel kurul toplantisinin gergeklestiriiememesi ihtimaline
karsin, Taslak Torba Kanun ile s6z konusu segim igin 6ngérilen sirenin faaliyet déneminin
dordiincti ayindan besinci ayin sonuna kadar olacak sekilde uzatiimasinin teklif edilmesi
bekleniyor.

Taslak Torba Kanun uyarinca, limited sirketler ve anonim sirketlerde olagan genel kurul
toplantilarinin yapilmasi icin éngorilen her faaliyet donemini takip eden Ug aylik siire, bes ay
olarak uzatilacak. Ancak bununla birlikte, uzatilan bu sireler icerisinde olagan genel kurulu
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toplantiya gagirmayan anonim sirket yonetim kurulu Gyeleri ile limited sirket middrleri hakkinda
dort bin Turk lirasi idari para cezasi uygulanacak.

Kar Payr Dagitiminin Sinirlandiriimasi

Salginin ekonomik hayat (zerindeki etkileri karsisinda sermaye sirketlerinin 6zkaynaklarinin
korunmasi amaciyla, Taslak Torba Kanun ile sermaye sirketlerinde kar payr dagitimina iliskin
sinirlamalar getirilmesinin teklif edilmesi bekleniyor. Bu kapsamda, devlet, il 6zel idaresi,
belediye, koy ile diger kamu tiizel kisilerinin pay sahibi oldugu sirketler hari¢ olmak (izere,
sermaye sirketlerinin 2020 yilinin sonuna kadar daditabilecekleri nakit kar pay tutari 2019 yil
net donem karinin %?25'ini asamayacak ve yonetim kuruluna kar payi avansi dagitimi yetkisi
verilemeyecek. 2019 yili hesap ddnemine iliskin olarak halihazirda alinmis kar payr daditimi
kararlari bakimindan, henliz pay sahiplerine édeme yapilmamis veya kismi 6édeme yapilmis
olmasi halinde, 2019 yili net dénem karinin %25'ini asan kisma iliskin édemeler 2020 yilinin
sonuna kadar ertelenecek.

Isten Cikarmalarin Sirrlandiriimasi

Taslak Torba Kanun, salgin siiresince istihdami korumak icin de sert énlemler sunuyor. Is
Kanunu kapsaminda olan veya olmayan her tirlli iscinin, is s6zlesmesinin, Is Kanunu
kapsaminda hakli neden olarak degerlendirilen haller (ahlak ve iyi niyet kurallarina uymayan
haller gibi) haricinde igveren tarafindan feshedilmesinin yasaklanmasi bekleniyor. Taslak Torba
Kanun'un kabull halinde, bu yasak, yurlrlik tarihinden itibaren (¢ ay silreyle devam edecek.
Fesih yasaginin Cumhurbaskani tarafindan alti aya kadar uzatiimasi mimkdin.

Mevcut durumda isverenlerin iscilerine Ucretsiz izin kullandirtmalari igin galisanlardan izin almasi
gerekiyor. Taslak Torba Kanun uyarinca, is sdzlesmesinin feshi yerine, isverenlerin tek tarafl
olarak, fesih yasagi uygulanan hallerde calisanlarini (icretsiz izne gikarmasi mimkiin hale
gelecek. Bu kapsamda lcretsiz izne ayrilan iscilere ve 15 Mart 2020 tarihinden sonra isten
cikarilmig olup issizlik ddenedinden yararlanamayan iscilere, Issizlik Sigortasi Fonu'ndan her giin
icin 39,24 Tirk lirasi nakdi Ucret destegi verilecek. Taslak Torba Kanun kapsaminda (icretsiz izne
ayrilarak nakdi {icret destedinden yararlanan iscinin isveren tarafindan fiilen calistiriimaya devam
ettiginin tespiti halinde, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu uyarinca belirlenen
idari para cezalarn dort kati olarak uygulanacak.

Konuya iliskin herhangi bir sorunuz olmasi halinde her zaman bizlerle iletisime gegebilirsiniz.



